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Politica de Responsabilidade Social
Requisitos Essenciais ao trabalho

Uma das diretrizes de sua politica de gestao da BELACCI BRASIL é adotar e praticar requisitos de Essenciais
ao trabalho, assegurando a responsabilidade social em suas atividades, assumindo o compromisso de
proporcionar aos colaboradores condicdes adequadas no ambiente de trabalho.

Seguranca e Saude:

A BELACCI tem o compromisso com saude e seguranca ocupacional dos colaboradores, proporciona um
ambiente de trabalho seguro, que inclui o acesso aos equipamentos de seguranca individuais e coletivos
necessarios e treinamento e didlogos semanais para seu uso, tomando medidas cabiveis a prevencao de
acidentes e danos a saude.

Trabalho Infantil

A BELACCI ndo deve usar trabalho infantil, comprometendo-se a ndo contratar e ndo utilizar mao de obra
infantil de menores de 14 (quatorze) anos de idade. A idade minima para o trabalho é 16 (dezesseis) anos,
salvo na condicdo de aprendiz', sendo vedado o trabalho de menores de 18 (dezoito) anos em situacoes
perigosas ou pesados.

Trabalho Forcado

A BELACCI ndo deve se envolver ou apoiar a utilizacao de trabalho forcado e analogos a escravidao.

A relacao de trabalho é voluntaria, baseada no consentimento mutuo, sem qualquer tido de coacao.

Os trabalhadores nao poderdo ter seus documentos retidos ou ser obrigados a fazer depdsitos como

condicdo para admissao.

As seguintes praticas nao sao permitidas em nenhuma circunstancia:

* Violéncia fisica e sexual

e Trabalho forcado

* Retencao de salarios/incluindo pagamento de taxas de emprego e/ou pagamento de depdsito para
iniciar o emprego

* Restricao de mobilidade/movimento

* Retencao de passaporte e documentos de identidade

* Ameacas de denuncia as autoridades.

A BELACCI deve respeitar a legislacao vigente e normas coletivas no que tange a jornada de trabalho de

seus colaboradores.

A contratagdo do Jovem Aprendiz deve ser estrita aos ditames da legislagdo especial.
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Discriminacao

A BELACCI deve garantir que ndo haja discriminacdo no emprego e na ocupagao, seja por raga, classe social,
nacionalidade, religiao, deficiéncia, sexo, orientacao sexual, associacao sindical ou filiacdo politica, entre
outras.

Liberdade de Associacao e o Direito Efetivo a Negociacao Coletiva.

A BELACCI deve respeitar a liberdade de associacao e o direito dos trabalhadores de formar e se associar a
sindicatos, assegurando que nao haja punicdes ou discriminacdo aos trabalhadores pelo exercicio de seus
direitos.

A BELACCI respeita a total liberdade das organizacdes de trabalhadores para elaborar suas constituicdes e

regras.
A BELACCI respeita os direitos dos trabalhadores de se envolverem em atividades legais relacionadas a
formacao, associacdao ou assisténcia a organizacao de trabalhadores ou a abster-se de fazer o mesmo

el Koloszuk
Diretor - CEO
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